Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :‘ £
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska .

Znak sprawy K-2.381/28/BIP/2025

Zalacznik nr 4 do ogloszenia

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
Zatacznik nr 2 do projektu umowy

pomiedzy:

Akademia Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie z siedziba przy al. Jana Pawta
II' 78 31-571 Krakdéw, NIP: 675-000-19-52,
zwanym w dalszej tresci umowy ,Administratorem danych” lub ,,Administratorem”,

zwang w dalszej czesci umowy Podmiotem przetwarzajgcym,

przy czym zaréwno Podmiot przetwarzajgcy, jak i Administrator, mogg byé w dalszej czesci niniejszej
umowy zwani ,Strong” lub ,Stronami”,

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

Umowa Powierzenia przetwarzania danych zostaje zawarta w zwigzku z tgczaca Strony umowa
] zdnia................ (zwang dalej: ,Umowa Podstawowg”), ktérej przedmiotem sg
Warsztaty praktyczne - zabiegi i rytualy spa” dla studentéw Akademii Kultury Fizycznej w
Krakowie na potrzeby realizacji projektu ,,,Rozwdj umiejetnosci na Akademii Wychowania
Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie szansg na zwiekszenie potencjafu
dydaktycznego uczelni”, zadanie nr 7. pn. ,Wdrozenie zmodyfikowanego programu
ksztafcenia na kierunku Turystyka i Rekreacja FERS.01.05-IP.08-0354/23 w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) wspdétfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego+.

Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie art. 28 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,0gdlne rozporzgdzenie o ochronie danych”),
(zwanego w dalszej czesci ,Rozporzadzeniem” lub ,RODO”) dane osobowe do przetwarzania
zgodnie z umowg podstawows, niniejszg umowg powierzenia przetwarzania danych osobowych,
Rozporzgdzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktdre chronig
prawa osob, ktérych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajgcy o$wiadcza, iz w ramach realizacji niniejszej umowy, wdrozyt odpowiednie
srodki techniczne i organizacyjne, aby zapewnic stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzykom
naruszenia uprawnien osob fizycznych w zakresie przetwarzania danych osobowych o ré6znym
prawdopodobienstwie wystgpienia i wadze zagrozenia, tym samym spetnia warunki okreslone w
art. 32 Rozporzgdzenia oraz stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi Rozporzgdzenia.

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

Powierzone przez Administratora dane osobowe bedg przetwarzane przez Wykonawce wytgcznie
w celu realizacji przedmiotu Umowy podstawowej oraz niniejszej umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

Zakres powierzonych Podmiotowi przetwarzajgcemu danych obejmuje imie i nazwisko studentéw
AKF biorgcych udziat w warsztatach, ich prywatny numer telefonu oraz ich prywatny adres e-mail.
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§3

Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,
do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanym
z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzgdzenia.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu

powierzonych danych osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do nadania upowaznien do przetwarzania danych

osobowych wszystkim pracownikom i wspoétpracownikom dziatajgcym w strukturze firmy, ktérzy

beda przetwarza¢ powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢, ze kazda osoba (pracownik etatowy, osoba

Swiadczgca czynnosci na podstawie umowy cywilnoprawnej, inne osoby wykonujgce prace na

rzecz Podmiotu przetwarzajgcego), ktéra zostanie upowazniona do przetwarzania danych

osobowych zostanie zobowigzana do zachowania danych w tajemnicy zaréwno w trakcie
zatrudnienia, jak i po jego ustaniu.

Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku z zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy

danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody

Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba Zze konieczno$¢ ujawnienia

posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa lub Umowy.

Administrator moze zobowigzaé podmiot przetwarzajgcy do ztozenia oswiadczenia o zapewnieniu

gwarancji wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie

spetniato wymogi Rozporzadzenia i chronito prawa oséb, ktérych dane dotyczg, przeprowadzi¢
ocene lub w inny sposéb dokonac¢ analizy dopuszczalnosci powierzenia m.in. w oparciu o arkusz
oceny podmiotu przetwarzajgcego dane osobowe stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej Umowy.

Obowigzki wynikajgce z powierzenia przez Administratora Podmiotowi przetwarzajgcemu

przetwarzania danych osobowych, o ktérym mowa w § 2 powyzej, obejmujg rowniez udzielanie

Administratorowi pomocy polegajgcej na wspétpracy przy:

a) niezwlocznym przekazywaniu przez Administratora informacji celem informowania organu
nadzorczego w rozumieniu Rozporzgdzenia o naruszeniach ochrony danych osobowych, za
przetwarzanie ktérych odpowiedzialny lub wspoétodpowiedzialny jest Administrator (art. 33
Rozporzgdzenia) w tym zakresie, na zasadach okreslonych ponizej;

b) wywigzywaniu sie przez Administratora z obowigzkéw okreslonych w art. 34 Rozporzgdzenia
wobec osoby, ktérej ochrone danych naruszono (w tym zakresie m.in. Podmiot przetwarzajgcy
pomaga Administratorowi wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktorej
dane dotyczg oraz wywigzywania sie z obowigzkdw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia).

Planujgc dokonanie zmian w sposobie przetwarzania danych, ktére mogg wptyngé na

postanowienia niniejszej Umowy, Podmiot przetwarzajgcy ma obowigzek zastosowac sie do

wymogu projektowania prywatnosci i z wyprzedzeniem przynajmniej 7 dni roboczych informowac

Administratora o planowanych zmianach w taki sposéb i w takim terminie by zapewni¢

Administratorowi realng mozliwos¢ reakcji na zwiekszone ryzyko naruszenia praw lub wolnos$ci

0s0b, ktérych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajgcy przeprowadzit analize ryzyka przetwarzania powierzonych danych

i stosuje sie do jej wynikow w zakresie doboru organizacyjnych i technicznych srodkéw ochrony

danych odpowiadajgcych ustalonemu ryzyku naruszenia praw i wolnosci oséb, ktérych dane

dotyczg, na dowdd czego na kazde zgdanie przedstawi Administratorowi wyniki przeprowadzonej
analizy. Obie Strony zachowujg kopie przedstawionych dokumentéw dla potrzeb spetnienia
wymogu rozliczalnosci.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest niezwtocznie powiadamia¢ Administratora danych

o wszelkich skargach, pismach, kontrolach organu nadzorczego w rozumieniu Rozporzgdzenia,

postepowaniach sgdowych i administracyjnych pozostajgcych w zwigzku z powierzonymi danymi

osobowymi oraz wspoétdziata¢ z Administratorem w tym zakresie.

§4

Informacje o incydencie

W przypadku stwierdzenia przez Podmiot przetwarzajgcy naruszenia ochrony danych osobowych
Administratora, ktérych przetwarzania dotyczy niniejsza Umowa (dalej: jako ,Incydent") Podmiot
przetwarzajgcy zobowigzuje sie przekaza¢ Administratorowi na piSmie oraz drogg elektroniczng
szczegobtowg informacje (wyjasnienia) dotyczgcg Incydentu, obejmujgcg okolicznosci wskazane w
ust. 2 ponizej.
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Informacja o Incydencie przekazana Administratorowi powinna zawieraé co najmnie;:
a) opis charakteru naruszenia oraz — o ile to mozliwe — wskazanie kategorii i przyblizonej liczby
0s0b, ktérych dane zostaty naruszone i ilosci lub rodzaju danych, ktérych naruszenie dotyczy,
b) imie, nazwisko i dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub innej jednostki lub osoby, z
ktérg Administrator moze kontaktowac sie w zwigzku z wystgpieniem naruszenia,
c) opis mozliwych konsekwencji naruszenia,
d) opis zastosowanych lub proponowanych do zastosowania przez Podmiot przetwarzajgcy
srodkow w celu zaradzenia naruszeniu, w tym minimalizacji jego negatywnych skutkéw.
Obowigzek, o ktéorym mowa w ust. 1-2 powyzej realizowany bedzie przez Podmiot przetwarzajgcy
niezwiocznie, nie pézniej niz w ciggu 24 godzin od powziecia informacji o Incydencie, w formie
wiadomosci przestanej pocztg elektroniczng na adres e-mail: iodo@awf.krakow.pl. W przypadku
braku potwierdzenia odbioru zgtoszenia przez przedstawiciela Administratora w ciggu 2 godzin od
chwili wystania zgtoszenia o Incydencie, Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest poinformowaé
telefonicznie o Incydencie Inspektora Ochrony Danych Osobowych Akademii Kultury Fizycznej
dzwonigc na numer: 691485333.
Podmiot przetwarzajgcy niezwtocznie obowigzany jest udzieli¢ odpowiedzi na kazde zapytanie
Administratora w zakresie Incydentu lub mozliwosci jego powstania.
Podmiot przetwarzajgcy odpowiada za szkody, jakie powstaty wobec Administratora danych lub
0sOb trzecich wwyniku niezgodnego z Umowag przetwarzania danych osobowych.
W szczegodlnosci Podmiot przetwarzajgcy odpowiedzialny jest za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym Iub wykorzystanie danych
osobowych niezgodne z trescig niniejszej umowy.
Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1-2 powyzej nie dotyczy sytuacji, w ktérych Podmiot
przetwarzajgcy jest w stanie wykazaé zgodnie z zasadg rozliczalnosci, ze jest mato
prawdopodobne, by naruszenie to mogto powodowac ryzyko naruszenia praw lub wolnoéci os6b
fizycznych. Podmiot przetwarzajgcy informuje Administratora o zaistniatym naruszeniu oraz
przedstawia dowdd, ze jest mato prawdopodobne, by naruszenie to mogto powodowac ryzyko
naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych.

§5

Prawo kontroli

Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli,
czy srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spetniajg wymogi (w szczegdlnosci techniczne i organizacyjne)
okreslone w obowigzujgcych przepisach prawa oraz w postanowieniach niniejszej Umowy.
Administrator danych realizowaé bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajgcego.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli
w terminie wskazanym przez Administratora danych.

Podmiot przetwarzajgcy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania
spetnienia obowigzkdéw okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

Wykonywanie czynnosci opisanych w ust. 1-4 niniejszego paragrafu przez Administratora nie moze
powodowaé skutku w postaci naruszenia przez Podmiot przetwarzajgcy wigzgcych go umow
o poufnosci, zobowigzan wynikajgcych z Rozporzadzenia czy innych zobowigzan z zakresu
ochrony danych osobowych czy tez prowadzi¢ do naruszenia tajemnicy zawodowej lub innej
przewidzianej przepisami prawa.

§6

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg Umowg do dalszego
przetwarzania podwykonawcom (dalszym przetwarzajgcym) w celu wykonania Umowy jedynie po
uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych. Uzyskanie uprzedniej zgody
Administratora nie dotyczy pracownikdéw oraz wspotpracownikéw Podmiotu przetwarzajgcego
dziatajgcych w ramach struktury firmy.

Podmiot przetwarzajgcy nie moze przekaza¢ powierzonych danych do panstwa trzeciego.
Podwykonawca powinien spetnia¢ te same gwarancje i obowigzki jakie zostaty natozone na
Podmiot przetwarzajgcy w obowigzujgcych przepisach prawa oraz w niniejszej Umowie.
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§7

Rozwigzanie umowy

Administrator danych ma prawo rozwigza¢ Umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia, gdy

Podmiot przetwarzajgcy:

a) wykorzystat dane niezgodnie z Umowa,

b) przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z Umowa,

c) powierzyt przetwarzanie danych osobowych podwykonawcom bez zgody Administratora,

d) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
W wyznaczonym terminie.

W przypadku stwierdzenia przez Administratora nieadekwatnego do przepiséw o ochronie danych

osobowych sposobu przetwarzania powierzonych danych lub nieadekwatnego poziomu

zabezpieczen u Przetwarzajgcego, Administrator w terminie okreslonym w wezwaniu, zobowigze

Przetwarzajgcego do usuniecia uchybien i poprawy poziomu bezpieczenstwa przetwarzania

danych osobowych. W przypadku niedochowania zakreslonego terminu, Administrator moze

nakaza¢ natychmiastowe wstrzymanie przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz

wypowiedzie¢ Umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia.

§8

Postanowienia koncowe

Umowa powierzenia zostata sporzgdzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, trzy dla
Zamawiajgcego, jeden dla Wykonawcy albo w formie elektronicznej, z mozliwo$cig wygenerowania
egzemplarza dla kazdej Strony.

Zmiana umowy powierzenia moze nastgpi¢ jedynie w formie pisemnej pod rygorem jej
niewaznosci.

Umowa powierzenia wchodzi w zycie z dniem jej podpisania i obowigzuje do korica trwania umowy
podstawowej.

Administrator Podmiot przetwarzajacy
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ARKUSZ OCENY PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE

Data przeprowadzenia oceny

(dd.mm.rrrr)

Dane oceniajacego

(imie, nazwisko, stanowisko, komérka
organizacyjna

Dane podmiotu ocenianego

(nazwa, adres, dane kontaktowe

Cel przetwarzania danych osobowych przez podmiot przetwarzajacy

Warsztaty praktyczne - zabiegi i rytuatly
spa” dla studentéw Akademii Kultury
Fizycznej w Krakowie na potrzeby realizacji
projektu ,,,Rozwdj umiejetnosci na
Akademii Wychowania Fizycznego im.
Bronistawa Czecha w Krakowie szansg na
zwiekszenie potencjatu dydaktycznego
uczelni”, zadanie nr 7. pn. ,Wdrozenie
zmodyfikowanego programu ksztafcenia
na kierunku Turystyka i Rekreacja
FERS.01.05-1P.08-0354/23 w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS)
wspotfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego+
zgodnie z umowg podstawowg podpisang w
dniv ...l

KRYTERIA OCENY PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO

DANE OSOBOWE

OCENA CZASTKOWA*

TAK NIE

Czy podmiot przetwarzajacy daje gwarancje zgodnego z
prawem przetwarzania danych osobowych
(rekomendacje, dokumentacja ochrony danych itp.)

Czy podmiot przetwarzajacy zapewnia srodki techniczne i
organizacyjne dostosowane do stopnia zagrozenia
bezpieczenstwa danych osobowych

(o$wiadczenia, analiza ryzyka)

Czy personel podmiotu ocenianego daje rekojmie
przetwarzania zgodnie z prawem (upowaznienia,
przeszkolenie, zachowanie tajemnicy przetwarzanych danych
osobowych, itp.)

Jakie doswiadczenie w zakresie ochrony danych osobowych
ma podmiot przetwarzajgcy (w latach)**

Liczba incydentow bezpieczenstwa ochrony danych
(w ostatnich dwdch latach)***

Liczba zawartych dotychczas umoéw powierzenia****

Certyfikaty i kodeksy postepowania, o ktérych mowa w
RODO/UODO

OCENA

nalezy zaznaczy¢ "X"

OCENA

gdy wiecej niz 2 nalezy zaznaczyc "TAK

gdy réwne 0 nalezy zaznaczy¢ "TAK”

Fkkk

gdy wieksze lub réwne 1 nalezy zaznaczy¢ "TAK”

Pozytywna* NEGATYWNA*
(gdy wieksze lub rowne (gdy mniejsza lub
4) rowne 3
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Zatacznik nr 1 do umowy powierzenia przetwarzania danych




